
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

可能
性は

無限
大！

万全
のサポ

ート体
制！

“あなたの活躍の場がここにある”

“その⼈らしく、よく⽣

 私たちの法人の基本理念です。この理念には、クライエントだけでなく 

法人で働く職員にも「その人らしさ」を忘れずに、生き生きと仕事に 

取り組んで、成長し続けてほしいという思いが込められています。 

年間休日 120 日以上 

有給休暇や各種休暇も取得 

しやすく、ワークライフ 

バランスが取りやすい 

町田市で 30年以上 

町田市に 6 拠点 19 事業 

を展開する地域に密着した 

信頼と実績のある法人 

従業員数 400 名以上 

安心のフォロー体制で 

しっかりと成長できる 

豊富な事業展開により、様々な専⾨職の活躍の場があります。 

各分野にベテラン職員も多く、安心して挑戦できるが環境整っています。 

職員同⼠が思いやりの⼼を持ち、お互いを尊重している風通しの良い社風が自慢です。 

離職率が低く、10 年以上勤務している職員も多くいる働きやすい法人です。 



 

問合せフォーム

◆安⼼のバックアップ体制 

豊富な事業展開により、⾃分の

挑戦したい分野の仕事で経験を

積み、様々な専⾨職として活躍

出来る環境があります。資格取

得を機に異動して新たなキャリ

アを築く職員も多くいます。各

分野にベテランの職員も多く、

新たな分野でも⼀から挑戦しや

いサポート体制があります。 

年間休⽇は平均で 120⽇程度

あります。勤務時間は 1⽇8 時

間で、ほとんどの職員が定時で

帰宅することができています。

有給休暇、産前産後休暇なども

取得しやすくライフスタイルに

合わせて安⼼して働けます。 

◆職員の挑戦・成長を応援します 

私たち職員は、職員同士お互い

を尊重し思いやりの⼼をもって

しっかりとコミュニケーション

を取ることを常に⼼がけていま

す。また、当法人では、業務に

慣れるまで先輩職員がしっかり

とフォローするので、安⼼して

働くことができます。 

◆プライベートも大切に 

２０２６年度新卒者採用 

職員募集要項（高校卒・専門学校卒 短大・４年制大学卒）  

 

１. 採用予定職種 ： 介護職員 （施設介護職員 若しくは在宅介護職員） 

２. 採用予定期日 ： ２０２６年 ４月 １日 

３. 受験資格 

  町田市の社会福祉事業発展に尽力したいと願い、熱意を持ち業務に取り組む方 

 将来的には、経験を積んで特養介護リーダーや生活相談員、デイサービス生活相談員、 

ケアマネジャーなど幅広い職種で活躍を目指す方 

 

【高校卒】 

・２０２６年３月３１日に福祉系高校または普通高校福祉科を卒業し、介護福祉士受験 

資格をお持ちの方 

【短大・専門学校・大学卒】 

・２０２６年３月３１日に専門学校・短大・４年制大学を卒業予定の方 

福祉系課程を履修し介護福祉士（社会福祉士）資格取得見込みの方は尚可 

 

４. 施設見学・法人説明 

  日程：お問い合わせの上、随時募集しております。 

     ※訪問、見学の日程については、お気軽に採用担当宛にご連絡下さい。 

 

5. 応募方法 ： 応募は、履歴書に必要事項を記入の上、郵送またはご持参下さい。 

6. 選考方法 ： 書類選考、１次面接、２次面接を予定 

7. 給与・待遇（2026 年度初任給予定） 

215,700 円～234,900 円(処遇改善調整手当 2５,000 円  

居住支援特別手当 20,000 円 住宅手当 9,700 円～15,700 円) 

・特養勤務の場合、夜勤手当（1 夜勤 10,000 円） 

・基本給 161,000 円（高校卒）167,400 円（専門学校・短大卒） 

174,200 円（４年制大学卒） 

・その他諸手当（通勤手当実費等） 

  ・福利厚生 社会保険（雇用/労災/健康保険）完備、退職金制度、特別休暇あり。 

・賞与年 3 回２．７か月 昇給年 1 回 年間休日数 12４日(2026 年度) 

 

8. 問合せ先 

（福）町田市福祉サービス協会（東京都町田市森野 4-8-39）  

       連 絡 先：  TEL042(728)9067 採用担当  : 二宮 

 


