
勤務地・事業所名

通勤・最寄り駅

仕事内容

資格・経験

勤務時間

休日・休暇

給　　与

待遇及び福利厚生

事業所からの
メッセージ

　年間休日数：2025年度　123日　　※週休二日制：毎週
　・休日：日曜日、祝日（土曜日は交代制）年末年始12／31～1／3　
　・休暇：6ヶ月経過後の年次有給休暇日数１０日

　・月給 269,100円～321,000円（各種手当含む）

　・基 本 給  ：204,400円〜250,300円　
　・処遇改善手当：25,000円
　・職務手当 ： 30,000円
　・昇　　給 ： 3,600円〜4,400円 （前年度実績）
　・賞　　与 ： 年3回　 計２.５ヶ月分（業績による）
　・通勤手当 ： 実費支給（2ｋｍ以上から支給）    マイカー通勤可
　  　　　　　　 ※勤務地：駐車場なし
　・住宅手当 ： 9,700円〜15,700円
　・加入保険 ： 雇用保険，労災保険，健康保険，厚生年金
　・有給休暇 ： 6ヶ月経過後、年次有給休暇付与　・特別休暇 ： あり
   ・お祝金等 ： 結婚祝金、出産祝金、入院見舞金、勤続祝金
　・試用期間 ： ３ヶ月（労働条件変更なし）
　・異　　動 ： あり　・退  職 金 ： あり
　・定 年  制 ：一律60歳（再雇用：上限 65歳まで）

リハステーション木曽西では病院と違い、短期間で機能改善を目標とするわけでは
ありません。ご利用者様の活動範囲を広げたり、社会参加を促したりすることが
重要視されます。ご利用者様の生活状況を把握し、体の機能面で改善が困難な
場合は、代わりの手段を検討しなければなりません。最終的な目的は自立支援で
あることに変わりはありませんが、活動や社会参加を広げることに重きを置いて
います。
ご利用者様に向き合うスタッフは様々な職種がおり、目標を達成するため、日々
活躍しています。ご利用者様が元気になっていく姿を見るのは、こちらも自然と
笑顔になり、大変やりがいがあります。応募前の見学も歓迎です。
気になった方はご連絡ください。

デイサービス　機能訓練スタッフ（正職員）

　〒１９４－００３７　町田市木曽西２－１８－１８

　　リハステーション木曽西

　小田急線、横浜線、町田駅よりバス。
　バス停「木曽南団地」下車徒歩６分。

　・リハビリ型デイサービスでの機能訓練に関する業務。
　・支援が必要な高齢者の心身機能の評価を行い、その方のリハビリ計画の立案・
　　実施。

【必須要件】
　・理学療法士
　・作業療法士　　のうちいずれか
【歓迎要件】
　・普通自動車運転免許（AT限定可）
　・高齢者に対する機能訓練経験

　・８時３０分～１７時１５分（休憩４５分）
　・８時００分～１６時４５分（休憩４５分）
　・時間外勤務：あり（月平均５時間）
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　・土曜日、日曜日、年末年始（12月31日～1月3日）
　・シフト制

　・1,700円～1,900円

　・通勤手当：実費支給（2km以上から支給）
　・マイカー通勤可（駐車場なし）
　・加入保険：労災　※勤務日数により雇用保険、社会保険適用
　・有給休暇：6か月経過後、年次有給休暇付与
　・昇給あり
　・インフルエンザ予防接種代補助あり（勤務日数による）
　・雇用保険：年度更新（原則更新）
　・試用期間：3ヶ月（労働条件変更なし）
　・異　　動：なし

リハステーション木曽西では病院と違い、短期間で機能改善を目標とするわけでは
ありません。ご利用者様の活動範囲を広げたり、社会参加を促したりすることが
重要視されます。ご利用者様の生活状況を把握し、体の機能面で改善が困難な
場合は、代わりの手段を検討しなければなりません。最終的な目的は自立支援で
あることに変わりはありませんが、活動や社会参加を広げることに重きを置いて
います。
ご利用者様に向き合うスタッフは様々な職種がおり、目標を達成するため、日々
活躍しています。ご利用者様が元気になっていく姿を見るのは、こちらも自然と
笑顔になり、大変やりがいがあります。応募前の見学も歓迎です。
気になった方はご連絡ください。

デイサービス　機能訓練スタッフ（非常勤）

　〒１９４－００３７　町田市木曽西２－１８－１８

　　リハステーション木曽西

　小田急線、横浜線、町田駅よりバス。
　バス停「木曽南団地」下車徒歩６分。

　・個別機能訓練計画書の作成、評価
　・アセスメント、個別性を踏まえた生活機能全般の改善を目的としたプログラムの
　　立案、専門職員の補佐

【必須要件】
　・理学療法士
　・作業療法士　　のうちいずれか
【歓迎要件】
　・普通自動車運転免許（AT限定可）

　・8時45分～17時00分（休憩時間：45分）
　　※実働7.5時間
　・時間外勤務：あり（月平均1時間）
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